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ПРАВОВЫЕ И ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ВОПРОСЫ ПРИВЛЕЧЕНИЯ 
ПОДОЗРЕВАЕМЫХ И ОБВИНЯЕМЫХ К ТРУДУ

Аннотация. Целью исследования явились правовые и психологические вопросы привлечения 
подозреваемых и обвиняемых в совершении преступлений, содержащихся под стражей в следствен-
ных изоляторах уголовно-исполнительной системы к труду. Для ее осуществления использовались 
диалектический метод познания и другие общеизвестные методы логического познания (общенаучные 
и частнонаучные): анализ, синтез, сравнение, аналогия, обобщение, социологический опрос, наблюде-
ние, с помощью которых изучались особенности привлечения подозреваемых и подозреваемых к тру-
ду, содержащиеся в национальном уголовно-исполнительном и трудовом законодательстве, ведом-
ственных правовых актах Минюста и ФСИН России. Привлечение подозреваемых и обвиняемых в со-
вершении преступлений, содержащихся в СИЗО УИС, является реализацией их права на труд, гаран-
тированного Конституций РФ, трудовым и уголовно-исполнительным законодательством Российской 
Федерации. Труд подозреваемых и обвиняемых осуществляет следующие общественно-полезные 
функции: обеспечивает содержащихся под стражей средствами к существованию; способствует раз-
витию их личности, формированию положительных психологических характеристик и купированию 
негативных; совершенствует волевые качества подозреваемых и обвиняемых (дисциплинированности, 
исполнительности, организованности); создает материальные блага, имеющие общественно-полезное 
значение. Привлечение к труду подозреваемых и обвиняемых в совершении преступлений, содержа-
щихся в СИЗО УИС, существенно отличается от организации труда осужденных, оставленных в СИЗО 
для отбывания наказания по обеспечению хозяйственного обслуживания учреждения, а также осу-
жденных, отбывающих наказание в виде лишения свободы. Закон гарантирует, что условия труда по-
дозреваемых и обвиняемых должны отвечать требованиям безопасности, санитарии и гигиены, а сами 
лица вправе получать за свой труд соответствующее вознаграждение. Их заработная плата, после 
предусмотренных трудовым законодательством Российской Федерации удержаний, перечисляется на 
лицевые счета.        Привлечение подозреваемых и обвиняемых к общественно полезному труду игра-
ет важное психологическое значение, поскольку позволяет развивать позитивные свойства и качества 
личности, преодолевать и купировать негативные психические состояния, обостряющиеся у подозре-
ваемых и обвиняемых при их содержании в СИЗО. Повышать их социальную адаптацию к условиям 
содержания под стражей. Способствует эффективной реализации принципов содержания под стра-
жей, закрепленных в ФЗ № 103 1995 г., успешному осуществлению различных видов профессиональ-
ной деятельности сотрудников служб и подразделений СИЗО (надзорной, контрольной, воспитатель-
ной, психологической).

Ключевые слова: подозреваемые, обвиняемые, содержание под стражей, привлечение к труду, 
условия труда, следственные изоляторы, уголовно-исполнительная система.
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implementation, the dialectical method of cognition and other well-known methods of logical cognition 
(general scientific and private scientific) were used: analysis, synthesis, comparison, analogy, generalization, 
sociological survey, observation, with the help of which the peculiarities of attracting suspects and suspects 
to work contained in the national penal and labor legislation, departmental legal acts of the Ministry of Justice 
were studied. and the Federal Penitentiary Service of Russia. The involvement of suspects and accused 
persons in the commission of crimes held in the pre-trial detention center is the realization of their right to 
work, guaranteed by the Constitutions of the Russian Federation, labor and penal enforcement legislation of 
the Russian Federation. The work of suspects and accused persons performs the following socially useful 
functions: provides detainees with means of livelihood; promotes the development of their personality, the 
formation of positive psychological characteristics and the relief of negative ones; improves the volitional 
qualities of suspects and accused (discipline, efficiency, organization); creates material goods of socially useful 
importance. The involvement of suspects and accused persons in the commission of crimes held in the pre-
trial detention center differs significantly from the organization of labor of convicts left in the pre-trial detention 
center to serve their sentences to provide economic services to the institution, as well as convicts serving 
sentences in the form of imprisonment. The law guarantees that the working conditions of suspects and 
accused persons must meet the requirements of safety, sanitation and hygiene, and the persons themselves 
have the right to receive appropriate remuneration for their work. Their wages, after deductions provided for 
by the labor legislation of the Russian Federation, are transferred to personal accounts. The involvement of 
suspects and accused persons in socially useful work plays an important psychological role, since it allows 
them to develop positive personality traits and qualities, overcome and stop negative mental states that 
worsen in suspects and accused persons during their detention in a pre-trial detention center. To increase 
their social adaptation to the conditions of detention. It promotes the effective implementation of the principles 
of detention enshrined in Federal Law No. 103 of 1995, and the successful implementation of various types of 
professional activities of employees of SIZO services and units (supervision, control, educational, psychological). 

Key words: suspects, accused, detention, employment, working conditions, pre-trial detention centers, 
penal enforcement system.

Введение. Труд подозреваемых и обвиняе-
мых в совершении преступлений, содержащихся 
под стражей в следственных изоляторах уголов-
но-исполнительной системы (далее СИЗО УИС) 
можно рассматривать как целенаправленную 
сознательную деятельность в процессе которой 
прилагаются физические и умственные усилия 
для создания материальных и духовных ценно-
стей, удовлетворяющих их индивидуальные, а 
также общественные потребности. Он должен в 
полной мере соответствовать положениям части 
третьей статьи 37 Конституции Российской Феде-
рации, гарантирующей каждому право на труд в 
условиях, отвечающих требованиям безопасно-
сти и гигиены, на вознаграждение без какой бы 
то ни было дискриминации и не ниже установлен-
ного федеральным законом минимального раз-
мера оплаты труда [1]. Государственным гаран-
тиям трудовых прав и свобод граждан, созданию 
благоприятных условий труда, защите прав и 
интересов работников и работодателей в соот-
ветствии с трудовым законодательством Россий-
ской Федерации (статьей первой Трудового 
кодекса РФ) [2].

Труд подозреваемых и обвиняемых осу-
ществляет следующие общественно-полезные 
функции:

	– обеспечивает содержащихся под стражей 
средствами к существованию;

	– способствует развитию их личности, фор-
мированию положительных психологиче-
ских характеристик и купированию негатив-
ных [3, с. 390-395];

	– совершенствует волевые качества подозре-
ваемых и обвиняемых (дисциплинированно-
сти, исполнительности, организованности);

	– создает материальные блага, имеющие 
общественно-полезное значение.
Таким образом, образом организация труда 

подозреваемых и обвиняемых в совершении пре-
ступлений, содержащихся в СИЗО УИС, является 
реализацией их права на труд, гарантированного 
Конституций РФ, трудовым и уголовно-исполни-
тельным законодательством Российской Федера-
ции [4]. Нуждается в комплексном междисципли-
нарном анализе.

Методы и принципы исследования. Для 
изучения правовых и психологических вопросов 
привлечения подозреваемых и обвиняемых в 
совершении преступлений, содержащихся под 
стражей в СИЗО УИС к труду. Для ее осуществле-
ния использовались диалектический метод 
познания и другие общеизвестные методы логи-
ческого познания (общенаучные и частнонауч-
ные): анализ, синтез, сравнение, аналогия, обоб-
щение, социологический опрос, наблюдение, с 
помощью которых изучались особенности при-
влечения подозреваемых и подозреваемых к 
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труду, содержащиеся в национальном уголов-
но-исполнительном и трудовом законодатель-
стве, ведомственных правовых актах Минюста и 
ФСИН России. 

Основные результаты. Теоретико-право-
вое исследование показало, что правовые и пси-
хологические вопросы привлечения подозревае-
мых и обвиняемых в совершении преступлений, 
содержащихся в СИЗО УИС регламентированы 
Федеральным законом «О содержании под стра-
жей подозреваемых и обвиняемых в совершении 
преступлений» от 15.07.1995 № 103-ФЗ, а также 
Правилами внутреннего распорядка СИЗО УИС,  
утвержденными Приказом Министерства юсти-
ции РФ от 4 июля 2022 г. № 110 Правил внутрен-
него распорядка следственных изоляторов уго-
ловно-исполнительной системы, Правил внутрен-
него распорядка исправительных учреждений и 
Правил внутреннего распорядка исправительных 
центров уголовно-исполнительной системы» [5, с. 
229-235].

Привлечение к труду подозреваемых и 
обвиняемых в совершении преступлений, содер-
жащихся в СИЗО УИС, существенно отличается 
от организации труда осужденных, оставленных в 
СИЗО для отбывания наказания по обеспечению 
хозяйственного обслуживания учреждения, а 
также осужденных, отбывающих наказание в 
виде лишения свободы [6]. Первостепенными 
требованиями привлечения к труду подозревае-
мых и обвиняемых, согласно статье 27 ФЗ № 103 
1995 года выступают:

	– наличие соответствующих труду условий на 
территории СИЗО УИС (в первую очередь 
материально-технической и производствен-
ной базы);

	– желание подозреваемых и обвиняемых тру-
диться, находясь под стражей в указанных 
учреждениях.
При этом закон гарантирует, что условия 

труда подозреваемых и обвиняемых должны 
отвечать требованиям безопасности [7, с. 234-
239]. Санитарии и гигиены, а сами лица вправе 
получать за свой труд соответствующее возна-
граждение [8]. Их заработная плата, после пред-
усмотренных трудовым законодательством Рос-
сийской Федерации удержаний, перечисляется 
на лицевые счета [9].

СИЗО УИС наделяются ФЗ № 103 1995 г. 
правом осуществления производственной дея-
тельности для привлечения подозреваемых и 
обвиняемых к труду. Доходы от ее осуществле-
ния, после уплаты обязательных платежей в соот-
ветствующие бюджеты используются для улуч-
шения условий содержания под стражей подо-
зреваемых и обвиняемых, а также на развитие 
социальной сферы СИЗО [10].

Таким образом, привлечение подозревае-
мых и обвиняемых в совершении преступлений, 
содержащихся в СИЗО УИС к общественно 
полезному труду, не имеет не только ярко выра-
женное правовое содержание, регулируется 
законодательством Российской Федерации и 
ведомственными правовыми актами Минюста 
России, но играет важное психологическое зна-
чение для рассматриваемой категории лиц. 
Позволяет развивать позитивные свойства и 
качества личности. Преодолевать и купировать 
такие негативные психические состояния, обо-
стряющиеся у подозреваемых и обвиняемых при 
их содержании в СИЗО как стресса, депрессии и 
фрустрации, суицидальных наклонностей [11, с. 
20-23]. Повышать их социальную адаптацию к 
условиям содержания под стражей [12, с. 81-83]. 
В ситуации значительного ограничения прав и 
свобод (на свободное передвижение, контактов с 
социальным окружением, пользование различ-
ными материальными благами и др.).

Общественно-полезный труд подозревае-
мых и обвиняемых способствует эффективной 
реализации принципов содержания под стражей, 
закрепленных в ФЗ № 103 1995 года [13, с. 198-
204]. Успешному осуществлению различных 
видов профессиональной деятельности сотруд-
ников служб и подразделений СИЗО (надзорной, 
контрольной, воспитательной, психологической) 
[14, с. 243-248].

Обсуждение. Результаты исследования 
обсуждались на следующих научно-практических 
форумах, где автор выступал с докладами:

	– VIII Международной научно-практической 
конференции «Пенитенциарная система и 
общество: опыт взаимодействия», состояв-
шейся в ФКОУ ВО Пермский институт ФСИН 
России 13.04.2021 г. Доклад на тему «Взаи-
модействие органов прокуратуры с обще-
ственными наблюдательными комиссиями 
при осуществлении надзора за законностью 
исполнения уголовных наказаний»; 

	– V Международном пенитенциарном форуме 
«Преступление, наказание, исправление» 
(приуроченном к проведению в 2021 году в 
Российской Федерации Года науки и техно-
логий)., состоявшемся 17-19.10.2021 г. в 
Академии ФСИН России. Доклад на тему 
«Организация и методика проведения про-
курорских проверок в исправительных 
колониях уголовно-исполнительной 
системы в условиях ее реформирования»;

	– Международной научно-практической кон-
ференции «Пенитенциарная система, госу-
дарство и общество: проблемы взаимодей-
ствия», состоявшейся 20.10.2023 в Псков-
ском филиале Университета ФСИН России. 
Доклад на тему: «Влияние уголовной и уго-
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ловно-исполнительной политики современ-
ной России на состояние женской преступ-
ности»;

	– 6 Международном пенитенциарном форуме 
«Преступление, наказание, исправление», 
приуроченном к 30-летию со дня принятия 
Конституции Российской Федерации и 
Закона Российской Федерации от 21 июля 
1993 г. № 5473-1 «Об учреждениях и органах 
уголовно-исполнительной системы   Рос-
сийской Федерации», состоявшемся в Ака-
демии ФСИН России 15.11.2023. Доклад на 
тему: «Значение прокурорского надзора 
при реализации основных направлений дея-
тельности уголовно-исполнительной 
системы на современном этапе ее разви-
тия».      
Заключение. Привлечение подозреваемых 

и обвиняемых в совершении преступлений, 
содержащихся в СИЗО УИС, является реализа-
цией их права на труд, гарантированного Консти-
туций РФ, трудовым и уголовно-исполнительным 
законодательством Российской Федерации.         

Труд подозреваемых и обвиняемых осу-
ществляет следующие общественно-полезные 
функции: обеспечивает содержащихся под стра-
жей средствами к существованию; способствует 
развитию их личности, формированию положи-
тельных психологических характеристик и купи-
рованию негативных; совершенствует волевые 
качества подозреваемых и обвиняемых (дисци-
плинированности, исполнительности, организо-
ванности); создает материальные блага, имею-
щие общественно-полезное значение.

Привлечение к труду подозреваемых и 
обвиняемых в совершении преступлений, содер-
жащихся в СИЗО УИС, существенно отличается 
от организации труда осужденных, оставленных в 
СИЗО для отбывания наказания по обеспечению 
хозяйственного обслуживания учреждения, а 
также осужденных, отбывающих наказание в 
виде лишения свободы.

Закон гарантирует, что условия труда подо-
зреваемых и обвиняемых должны отвечать тре-
бованиям безопасности, санитарии и гигиены, а 
сами лица вправе получать за свой труд соответ-
ствующее вознаграждение. Их заработная плата, 
после предусмотренных трудовым законодатель-
ством Российской Федерации удержаний, пере-
числяется на лицевые счета.

Привлечение подозреваемых и обвиняемых 
к общественно полезному труду играет важное 
психологическое значение, поскольку позволяет 
развивать позитивные свойства и качества лич-
ности, преодолевать и купировать негативные 
психические состояния, обостряющиеся у подо-
зреваемых и обвиняемых при их содержании в 

СИЗО. Повышать их социальную адаптацию к 
условиям содержания под стражей. Способ-
ствует эффективной реализации принципов 
содержания под стражей, закрепленных в ФЗ № 
103 1995 г., успешному осуществлению различ-
ных видов профессиональной деятельности 
сотрудников служб и подразделений СИЗО (над-
зорной, контрольной, воспитательной, психоло-
гической). Нуждается в дальнейшем комплекс-
ном изучении, междисциплинарном анализе с 
позиций уголовно-исполнительного права, пени-
тенциарной педагогики и пенитенциарной психо-
логии [15, с. 94-97].
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